Jako firma rodzinna myslimy dtugofalowo i prowadzimy
biznes w sposéb zréwnowazony. Nie dziatamy z mysla o
kolejnych kwartatach, ale z mysla o przysztych pokole-
niach. Dlatego przejmujemy odpowiedzialnos¢ nie tylko
za wysoka jakosé naszych produktéw, ale takze za zrow-
nowazony ekologicznie i spotecznie rozwéj naszego
przedsiebiorstwa.

Dostarczanie ludziom przyjemnosci dzieki naszym prze-
kaskom, przy jednoczesnym braniu odpowiedzialnosci
- to nasza motywacja. Pod hastem ,Ludzie i Planeta”
zidentyfikowalismy siedem obszaréw dziatania, wokot
ktorych koncentrujemy nasze dziatania i aktywnosci.
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ZDROWIE | ODZYWIANIE
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Chcemy, aby nasze przekaski wpisywaty sie w nowoczesne
trendy zywieniowe i byty zgodne z koncepcja zbilansowa-
nego odzywiania. Dlatego stale pracujemy nad receptura-
mi pasujacymi do wielu réznych diet i stylow zycia.

Jednoczesnie kontynuujemy prace nad zwiekszeniem
udziatu sktadnikéw wartosciowych pod wzgledem odzyw-
czym, takich jak btonnik, biatko, mikrosktadniki odzywcze,
rosliny straczkowe, produkty petnoziarniste, orzechy i na-
siona.

OPAKOWANIA

Jako producent towaréw konsumpcyjnych do naszych
produktéw potrzebujemy materiatéow opakowaniowych.
Jestesmy swiadomi naszej odpowiedzialnosciiintensywnie
pracujemy nad optymalizacja naszych opakowan.
Nasza zasada brzmi: ,Redukcja, recykling, zmiana".
Unikamy wszystkiego, co nie jest absolutnie konieczne.
Zwiekszamy przydatnos¢ do recyklingu naszych opakowan
Jjednostkowych. W miare mozliwosci stosujemy materiaty
bardziej zrownowazone i przyjazne dla srodowiska.

Nasze cele:
* Do korica 2025 roku

WIEJSKIE
ZIEMNIACZKI

w Polsce zawierajg
25% mniej soli
niz poprzednia

receptura

zmniejszymy zawartosci soli w ééfym
asortymencie naszych markowych produktow
015% w poréwnaniu z rokiem 2019.

* D0 2025 roku wszystkie nasze nowe produkty bedg zawieraty

Stan na 2023 rok:

$rednio co najmniej 15% mniej soli niz Srednio produkty danej
marki (w poréwnaniu z rokiem 2019).

94% naszych nowych produktow zawiera
$rednio co najmniej 15% mniej soli niz
Srednia wartos¢ dla produktéow

danej marki.

55% wszystkich naszych produktéw

jest wegetarianskich, 29% wegarskich.
Bezglutenowe warianty smakowe

hne zugeseizie
doffelnaus  vegetariseh QU Aoy
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w asortymencie chipséw.
92% naszych produktéw jest oznaczonych
ikonami, ktére dostarczajg informacji o szczegdlnych cechach
produktu, a tym samym utatwiajq orientacje.

Nasze cele:

Do 2025 roku zmniejszymy zuzycie plastiku w naszych opakowa-
niach jednostkowych 0 15% w poréwnaniu z rokiem 2019.

Do 2025 roku wszystkie nasze opakowania jednostkowe beda
miaty co najmniej wysoka przydatnos¢ do recyklingu.

Do 2026 roku wspdlnie z naszym partnerem Plastic Bank
zbierzemy pie¢ milionéw plastikowych butelek.

Stan na 2023 rok:

92% naszych opakowan jednostkowych juz teraz posiada dobrg
przydatnos¢ do recyklingu, a 44,1% wysoka przydatnos¢

do recyklingu.

W 2023 roku udato nam sie zaoszczedzic¢ 93 tony plastiku

w poréwnaniu z rokiem bazowym 2019.

0d 2022 roku do wszystkich naszych kartondw, tub, materiatow
POS i etykiet papierowych uzywamy materiatéw papierowych
wytacznie z certyfikatem FSC®.

Wspieramy trzy inicjatywy (w Polsce, Austrii i Niemczech) majgce
na celu podnoszenie $wiadomosci konsumentéw w zakresie
segregacji odpadow i recyklingu.

Wspdlnie z naszym partnerem Plastic Bank zebraliSmy dwa milio-
ny plastikowych butelek w Egipcie i Indonezji.
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KLIMAT | ZASOBY

Wedtug Miedzyrzadowego Zespotu ds. Zmian Klimatu
(Intergovernmental Panel on Climate Change - IPCC)
nadal mozliwe jest ograniczenie globalnego ocieplenia do
1,5°C. Dlatego nasze zaangazowanie w walke ze zmianami
klimatycznymi ma ogromne znaczenie.

W grudniu 2023 roku nasze ambitne cele klimatyczne
zostaty zatwierdzone przez inicjatywe Science Based
Targets initiative (SBTi). Tym samym jestesmy jednym
z pierwszych przedsiebiorstw w naszej branzy, ktére oprécz
typowych celéw redukeyjnych wyznaczyto dodatkowe cele
redukcyjne w sektorze rolnym (FLAG) oraz dtugoterminowy
cel zerowej emisji netto.

Nasze cele: ROK BAZOWY

Stan na 2023 rok:

KROTKOTERMINOWE
CELE KLIMATYCZNE

Zakres 1+2 =-42%
Zakres 3 (non FLAG)
Zakres 3 (FLAG) =-30,3%

ZmniejszyliSmy nasze bezwzgledne
emisje gazéw cieplarnianych w zakresie

1i2019,9%.

ZmniejszyliSmy nasze bezwzgledne emisje gazéw cieplarnianych
w zakresie 3 non FLAG 0 4,6%.

5,6% zuzycia energii elektrycznej w naszych niemieckich i polskich
zaktadach pokrywamy samodzielnie wytworzong energia
elektryczng ze zrédet odnawialnych.

Nasza energia elektryczna pochodzi w 100% ze Zzrédet
odnawialnych.

DLUGOTERMINOWE
CELE KLIMATYCZNE

Zerowa emisja netto
wzdtuz catego tancucha

- 9 s .
25% wartosci

2020

ROLNICTWO REGENERATYWNE

Podstawa naszych przekasek sa surowce. Sposéb ich uprawy
i przetworstwa ma ogromny wptyw na ludzi i srodowisko.
W przysztosci chcemy wzmocnié nasze zaangazowanie
i przyczyni¢ sie do zmian w rolnictwie na rzecz bardziej
zréownowazonych praktyk. Wspélnie z Klim,
niemieckim przedsiebiorstwem

z sektora AgriTech, uruchomilismy

projekt promujacy praktyki
regeneratywnego rolnictwa

w uprawie ziemniaka

w Niemczech.

Nasze cele:

Do 2030 roku wspdlnie z naszymi
rolnikami kontraktowymi stosujacymi
metody rolnictwa regeneratywnego
ograniczymy o 100 000 t emisje gazéw
cieplarnianych w uprawie ziemniaka.

Do 2024 roku 50 naszych rolnikow
kontraktowych bedzie aktywnie stosowato
metody rolnictwa regeneratywnego w uprawie ziemniaka.

Stan na 2023 rok:

Do konca 2023 roku 27 naszych niemieckich rolnikéw kontraktowych
zarejestrowato sie na platformie, a 12 aktywnie na niej dziata.
Uprawy na 1.291 ha byty prowadzone z zastosowaniem metod
regeneratywnych.

Dzieki temu udato sie zaoszczedzi¢ 2.079 t CO2.

Rozpoczelismy wdrazanie projektu w Polsce.

Nowy projekt wyznaczajgcy standardy w branzy: Wraz z innymi
cztonkami platformy SAIl uruchomilismy projekt majgcy na celu
zwiekszenie odpornosci upraw orzechdw ziemnych w Argentynie
poprzez zastosowanie metod rolnictwa regeneratywnego.
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ODPOWIEDZIALNE ZAOPATRZENIE

Czujemy sie odpowiedzialni za ludzi zwigzanych z firma
Lorenz. Dlatego chcemywspétpracowaé znaszymirolnikami
i innymi dostawcami, aby zapewni¢ uczciwe i godne warunki
pracy wzdtuz catego naszego taricucha wartosci. Przy tym
wazne jest dla nas nie tylko to, ze nasi dostawcy dziataja
zgodnie z naszym Kodeksem Postepowania, ale takze fakt,
ze angazujemyi poprawiany warunki zycia lokalnej ludnosci.

NASI PRACOWNICY

Lorenz to ponad 3.000 pracownikéw w wielu miedzynaro-
dowych lokalizacjach, w fabrykach, w terenie i w biurach.
Nasz wspolny cel: Z kazdym dniem chcemy stawa¢ sie coraz
lepsi w tym, co robimy. Droga do jego osiagnigcia jest
organizacja uczaca sie, w ktorej kazdy bierze na siebie
odpowiedzialnosé. Dbamy o otwarta kulture korporacyjna,
w ktorej kazdy moze wzrastaé, rozwija¢ sie i aktywnie
ksztattowaé przysztosé naszego przedsiebiorstwa.

Stan na 2023 rok:

* WdrozyliSmy nowy miedzynarodowy System Zarzadzania
Zgodnoscig, ktory Scisle taczy zgodnos¢ z etycznym zarzadzaniem
przedsiebiorstwem.

* Wszyscy pracownicy Grupy odbyli 47.828 godzin szkolen
na naszej wewnetrznej platformie szkoleniowej
,Lorenz Campus”.

Nasze cele:

* Do 2023 roku wszyscy nasi dostawcy surowcow i materiatdw opakowaniowych

wypetnig kwestionariusz Sedex.
* Do 2023 roku nasz system informowania o nieprawidtowosciach , Tell us!“
bedzie dostepny dla oséb z zewnatrz.

* Do 2024 roku przeprowadzimy audyt SMETA nie tylko w zaktadach produkcyjnych,

ale i w naszych dwdch zaktadach zajmujgcych sie przygotowaniem
surowcdw do produkgji (Indie, RPA).

Stanna2023rok:

* Nasz oddziat w Indiach zostat poddany audytowi wedtug procedury SMETA.

* Nasz system informowania o nieprawidtowosciach , Tell us!“ jest dostepny
dla 0s6b z zewnatrz.

* 95% naszych dostawcdw surowcoéw i materiatéw opakowaniowych podpisato
nasz Kodeks Postepowania lub zobowigzato sie do przestrzegania wtasnego,
poréwnywalnego kodeksu. 36% udzielito odpowiedzi na wszystkie pytania
zawarte w kwestionariuszu Sedex.

* Uruchomienie naszego programu ,,Supplier Engagement Program*:
Informujemy naszych dostawcdw o naszych celach klimatycznych
i zwracamy ich uwage na kwestie zwigzane z ochrong klimatu.

ZAANGAZOWANIE SPOLECZNE

Jako firma rodzinna czujemy sie mocno zwigzani z miejscami,
w ktérych dziatamy - nie tylko pod wzgledem ekonomicz-
nym, ale i spotecznym. Dazymy do tego, aby by¢ dobrym
i niezawodnym partnerem dla lokalnej spotecznosci ew.
w danym regionie, i przejmujemy odpowiedzialnosé spo-
teczna.

Stan na 2023 rok:

WsparlisSmy 36 organizacji pozytku
publicznego i inicjatyw spotecznych
(jak np. WOSP, zob. zdjecie

po prawej stronie) w wielu
lokalizacjach Lorenz, przekazujac
darowizny finansowe i rzeczowe

o tagcznej wartosci 590.000 euro.
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